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Caras e caros colegas,
Vamos voltar a ter um sindicato FORTE.

Como ja referimos no 1° comunicado de campanha, a

lista A representa a alternativa a atual lideranca do
STI.

Efetivamente, tendo em conta os resultados ao nivel
da politica sindical e da necessaria reestruturacao
do sindicato para o preparar para os desafios que se
avizinham, consideramos importante <criar esta
alternativa.

Reforcamos o que nos distingue: o STl deve
concentrar a sua atividade na politica sindical e nao
em festas, webinares e outros eventos, que tendo o
seu valor préoprio, nao podem ser o foco de quem
lidera o sindicato. Queremos recuperar o prestigio e
a capacidade de intervencdo, que as nossas fun¢des
tributdarias e aduaneiras tiveram no passado.

Desta vez ja com o folheto alojado no site do STI de
modo que possa chegar a todos e ndo ser bloqueado

pela AT, voltamos a partilhar contigo:

* A nossa Pagina no Site do STI;

e O nosso Flyer de Campanha, onde podes ler as
principais propostas e conhecer a equipa;
e A nossa Pagina no Facebook, onde poderas

acompanhar tudo sobre a campanha eleitoral;
e O nosso Canal de Youtube onde poderas ver varios

videos tematicos sobre as nossas propostas e
preocupacoes;

* O nosso Programa de Accéo.

Exigimos respeito pelo trabalho que fazemos, e que
nos sejam proporcionadas as condicées necessarias a
obtencdo de bons resultados no combate a fraude e
evasao fiscal. O investimento na AT ¢é um
investimento em Portugal, na justica fiscal e,
sobretudo, na defesa da classe média e dos mais

necessitados. E nossa missdao mostrar isto a
sociedade.

Dias 23 e 24 de Novembro, Vota na Lista A, “A”" de
Alternativa, uma alternativa de <confianca, que
defende os sécios e a recuperacao da Autoridade
perdida pela AT.


https://stimpostos.us1.list-manage.com/track/click?u=c1e7dd43bb93864814dd12d19&id=6808a2d856&e=89691886c5
https://stimpostos.us1.list-manage.com/track/click?u=c1e7dd43bb93864814dd12d19&id=0391eaedf6&e=89691886c5
https://stimpostos.us1.list-manage.com/track/click?u=c1e7dd43bb93864814dd12d19&id=4c6d84ee0e&e=89691886c5
https://stimpostos.us1.list-manage.com/track/click?u=c1e7dd43bb93864814dd12d19&id=e47f6d7cb4&e=89691886c5
https://stimpostos.us1.list-manage.com/track/click?u=c1e7dd43bb93864814dd12d19&id=269a0850be&e=89691886c5
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i APOIAR A
MANDATARIO
omincosmarques EISTA A,
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Sou o mandatario da lista A. Fui convidado pelo
Gongalo para esta tarefa. Aceitei o desafic.
Deixa aqui alguns argumentos que me levam a
acreditar gque esta 2 a direcio gue o 5T precisa.
Esta equipa merece confianga, pois 05 s2Us
elementos sdo competentes para a missde a gue
se propdem.

Queremos um 5T gue promova e incentive a
dinamizagao sindical. recupere o respeito e a
dignidade, com independéncia perante a AT e o

aumentande, cada vez mais, o poder
reivindicativo e negocial do sindicato.
Seja intransigente e acutilante na defesa dos

direitos e reivindicactes dos trabalbhadores, ganhe

a confianga dos asscciados, saiba contrelar com
riger e transparéncia as contas do STI, construa

urm relacionamento saudavel, respeitando as suas

competéncias, com todos 05 ouUtros orgaos
nacionais, distritais e regionais do 5Tl & trate os
sdcios aposentados como uma parte importante
na vida do sindicato.
Esta equipa merece a nessa confianga e apoio,

Vamos, assim, votar na LISTA A.
UMA ALTERNATIVA A SERIO!

Guimaries, 22 de outubro de 2023,
O MANDATARIO
DORMINGOS MANUEL D8 COETA MARQUES

Recentrar a atividade do sindicate na area da
politica sindical & a linha geral que
defendemos para o proximo mandato da DN.

PRINCIPAIS OBJETIVOS:

» Salarios dignos e compativeis com a funcao
nuclear do Estado gue desempenhamos,

« A autoridade necessaria para a
desempenharmaos;

« A harmonizagdo da percentagem de
pagamento da FET, pelo valor dos dirigentes da
AT, salvaguardande quem  ainda  recebe
suplemento erm modo FEA;

» O reconhecimento do regime de
incompatibilidades e a devida compensagio;
» Um sistema de avaliag3o decente [Si2ATAP)
« O reconhecimento do desgaste rapido e um
regime de aposentagdo como tém outras
autoridades dao Estado;

« O pagamento das horas extraordindrias gue
fazermos para manter a AT a funcionar;

= Urm regime rigoroso de admissbes & AT;

» Um sisterna de avaliagdo permanente gue
nos valorize e funcione como acelerador da
carreira;

» Uma organizacdo dos servigos de finangas
que permita trakalhar com dignidade;

+» Uma organizagao da inspec¢io tributaria e
aduaneira que torne a funcao apelativa;

« Criagdo de normas legais para o acessoc dos
colegas das carreiras gerais em
desajustarments  funcional as  carreiras
especiais;

» Lutar para gue os colegas das carreiras
subsistentes sejam ressarcidos pelo
tratamento discriminatdrio e injusto gue tém
tido:

« Maximizar a utilizagdc da estrutura interna
do sindicato, sejam recursos humanos ou
materiais;

» Maior proximidade com os colegas
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MAIS INFO

CONSTITUICAO

Lista A

Presidente e
Vice-Presidentes

GONGALO RODRIGUES LUIS FERRAZ
ITA GTA
OIF POSTALECSE SFMALERGA

ISABEL NAMORA RUI BARBOSA
ITA TATA .
L3 LIS0EI, S5 FOVOACAD

Tesoureiro e Secretarios

-

JOEL LOPES VASCO MESQUITA
ITA GTA
ALF LLIKOLS

OF BORE T2

aposentados, que lhes permita ter um papel
mais ative na vida sindical;
« Organizar atividades especificas para os

socios, de &mbito nacional, regional ou

distrital, de forma mais regular;

s Reconhecidos acs colegas que implementaram
o seguro de saude, temos a obrigagdo de o
mianter forte, anico e sem limite de idade;

= Privilegiar a via do didlogo corm o governo,
sem prescindir de todas as formas de luta
legalmente previstas;

« Dinamizar a formacao sindical e profissional
de modo qgue dela usufruam um ndmers
maior de associados;

« Recuperar a dignidade que a fungao
tributaria e aduaneira perdeu aoc longo da
ultima década e meia.

O nossa maior objetivo enguanto lista
candidata €, precisamente, recuperar a
dignidade que a funcao tributaria e aduaneira
perdeu ao longo da dltima década e meia
Acreditamos gue s& assim sera possivel termos
uma rmaior justica fiscal e com ela uma maior
justica social.
Exigimeos respeito pelo trabalho que fazemeoes,
e que nos sejam proporcionadas as condicses
necessarias & obtengdo de bons resultades no
combate a fraude e evasao fiscal.
dos 4 anos de vigéncia do Decreta-Lei
19, & importante revisita-lo, e ajustar as
normas que nao ficaram bem desenhadas.
O investimento na AT € um investimento em
Portugal, na justica fiscal e, scbretudo, na
defesa da classe media e dos mais

necessitados.
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Apresentacao PREZI

LECOMEL FRAZAD CARMO ALVES
ITA GTA
OF LEIRIA DF FUMCHAL
Vogais

VASCO CUNHA DIAMANTING PEREIRA
GTh
LF IB-I-;:I‘-G& DF SETURAL

FILOMENA LOBAD TELMO BASTOS
TATA TATA
SF ODIVELAS SE ANEIRS

o E@ListaA.STI2Z023

* www.facebook.com/ListaA.STIZ023
wwnnestimpostos pt/lista-a/f

SINDICATO [0
TRABALHADORES
17 IMPDSTOS
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