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AS FUNCOES DA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA SAO NUCLEARES PARA O ESTADO!

A missdo da Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT) é essencial para a arrecadacdo da receita publica do pais
e no controlo da fronteira externa da Unido Europeia, quer por via do apoio ao cumprimento voluntdrio,
prevencao e combate a fraude e evasao fiscais e aduaneiras, quer pelas acdes corretivas e executivas junto
daqueles que ndo cumprem. Para a sua missdo, a AT conta com um corpo de Trabalhadores altamente
qualificados, com muitos anos de experiéncia e que todos os dias vestem a camisola em prol do bem comum.
Nunca é demais recordar que sem impostos, ndo ha SNS, ndo ha Ensino Publico, ndo ha Seguranga, e, para
nao alongar a longa lista, nem sequer Estradas publicas existiriam em Portugal.

Num momento critico como o que atravessamos, varios ramos de atividade econdmica foram gravemente
afetados pela pandemia, com muitas empresas a passar dificuldades e o aumento do desemprego, mas a
realidade é que outros setores prosperaram. Nestes momentos, mais do que nunca, a receita do Estado e a
sua boa gestdo sdo fundamentais para garantir a justica na distribuicdo da riqueza e o bom funcionamento
de todos os servigos essenciais.

O Governo de Portugal pode e deve contar com os Trabalhadores da AT, ndo sé para apoiar no cumprimento
voluntdrio, mas sobretudo para prevenir e corrigir a fraude e a evasado ficais e aduaneiras. Ao invés de
assistirmos a alocacdo de inspetores no reforco do CAT, como tem acontecido nas ultimas semanas,
surpreende-nos que estes mesmos inspetores ndo estejam a ser alocados ao refor¢o de a¢Ges preventivas,
sobretudo em setores ligados ao comércio eletrdnico, que tém crescido com a pandemia, e em auditoria as
empresas que estdo a receber apoios do Estado.

Ninguém possui melhores ferramentas e conhecimento técnico para verificar a contabilidade das empresas
e a correta utilizagdo destes importantes apoios, do que a AT. Neste sentido, o sindicato ndo compreende o
modo como estdo a ser geridos estes recursos humanos e tem mesmo duvidas quanto a sua legalidade.
Esperemos, que se um dia tivermos de novo graves problemas nas contas publicas, ndo se venham culpar os
Trabalhadores da Fungao Publica, como aconteceu em 2011.

Por outro lado, o refor¢o do apoio especializado ao cumprimento voluntario tem sido feito de forma intensiva
e sem criar as condi¢cdes necessarias aos Trabalhadores, nomeadamente através da disponibilizacdo de
equipamentos de trabalho e da compensacao pelo uso dos meios pessoais, quando em teletrabalho.

Neste momento, os Trabalhadores da AT contam apenas com a sua dedicagdo e brio profissional e ndo com
o devido empenho da Administracdao e da Tutela para lhe garantirem condi¢des de trabalho dignas, ao
contrario do que tem acontecido noutros Ministérios. A somar a falta de equipamentos de trabalho, existem
procedimentos pendentes e procedimentos por abrir, injusticas por suprir, como é o caso do desajuste
funcional das carreiras gerais, os obstaculos a abertura do concurso para transicdo das carreiras subsistentes,
previsto no artigo 38.2 do DL 132/2019, que foi e é, uma linha vermelha do STI, bem como a falta de
regulamentacdo do Novo Regime de Carreiras Especiais.
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Nas reunides entre o STI, a Tutela e a Administracdo, ocorridas na semana passada, apesar das intencbes
manifestadas pelo SEAAF (ver resumo da reunido) e pela Dire¢do Geral da AT (ver resumo da reunido) para
darem resposta as reivindicacdes dos Trabalhadores, o facto é que o tempo continua a passar e pouco se
tem visto avangar.

O STl da voz aos Trabalhadores. O Sindicato tem consciéncia desta responsabilidade e continuara a fazer tudo
0 que esteja ao seu alcance para defender afincadamente os sécios na salvaguarda dos seus direitos e
interesses.

No Conselho Geral, que decorreu nas passadas 52 e 62 feiras, todos estes assuntos foram debatidos entre a
estrutura sindical, e também as delegacgbes regionais, distritais e restantes 6rgaos estdo conscientes desta
responsabilidade. Sabemos o que queremos e defendemos as nossas reivindicacdes de forma construtiva e
fundamentada. A Greve é um meio que evitamos utilizar, é um ultimo recurso! Mas é, ainda assim, uma arma
de luta que ndo hesitaremos em usar se se mostrar necessario. Por isso, neste Conselho Geral, foi aprovada
a utilizagdo do Fundo de Greve, no caso de nos vermos obrigados a partir para esta forma de luta, durante o
proximo més de junho.

Foram prometidas reuniées durante o més de maio pelo SEAAF e pela Direcdo Geral da AT para dar resposta
a algumas das reivindicagdes. Esperamos que as respostas de facto surjam, mormente em relagdo a transi¢ao
das carreiras subsistentes para as novas carreiras, mas também quanto a organizacdo do CAT,
regulamentac¢do da avaliagdao permanente conforme acordado na negociagao de carreiras, e a clarificagao
das fungdes da AT, que, como explicitamente define o DL 132/2019, s3o sobretudo inspetivas, e a realidade
é que essas funcGes inspetivas estdo a ser absolutamente esquecidas pelo Governo.

A forca do sindicato é a for¢a da nossa unido!

STI - POR TI, PARA TI, CONTIGO!

SaudacdGes sindicais,

A Dire¢do Nacional


https://www.stimpostos.pt/wp-content/uploads/2021/05/20210428-reuniao-seaf-resumo.pdf
https://www.stimpostos.pt/wp-content/uploads/2021/05/20210426-reuniao-dg-resumo-2.pdf

