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ASSUNTO: NEGOCIAÇÕES ANUAIS – PROPOSTAS PARA 2017. 

 

Realizou-se no passado dia 12 do corrente a 1.ª reunião do processo de negociação coletiva geral, 

com a Secretária de Estado da Administração e do Emprego Público. 

 

Anexa-se, para conhecimento, o documento que a Frente Sindical que o STI integra entregou ao 

Governo e que contém as propostas para 2017. 

 

Deste documento destacamos: 

 Atualização da remuneração base em 2%;  

 Atualização do subsídio de refeição para 5€;  
 Aumento das pensões em 2,0%;  

 Revisão do valor do IAS, e da legislação de atualização de pensões;  

 Valorização das carreiras contributivas longas da CGA, à semelhança do que existe para o regime Geral 
da Segurança Social, por redução da idade legal de aposentação, permitindo assim a substituição por 
novos trabalhadores  

 Descongelamento das progressões na carreira  
 A admissão dos recursos humanos necessários e suficientes para o desempenho adequado da prestação 

de serviços públicos, permitindo a renovação da Administração Pública  
 ADSE deve ser aberta a todos os trabalhadores do Estado que nela se pretendam inscrever, bem como 

aos cônjuges, ascendentes e descendentes desde que para o mesmo façam o respetivo desconto;  

 Que o desconto a efetuar para a ADSE incida sobre o valor total das remunerações, excluindo os 
subsídios de Férias e de Natal;  

 Que na sequência das alterações propostas se equacione a descida da taxa de desconto para 2,25%.  
 A revogação do SIADAP;  

 
STI – Tão Forte quanto tu quiseres! 

 
 

Saudações Sindicais 
A Direção Nacional 


