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ACORDO COLECTIVO DE ENTIDADE EMPREGADORA PUBLICA ENTRE A SECRETARIA
REGIONAL DO PLANO E FINANCAS DO GOVERNO REGIONAL DA MADEIRA E O STI

Foi ontem assinado o Acordo Colectivo de Trabalho, entre a Secretaria Regional do Plano e Financas, do
Governo Regional da Madeira e o STI, relativo ao horario de trabalho. Com base neste acordo os
trabalhadores dos impostos da DRAF vao poder, dentro de dias, regressar ao hordrio de trabalho de 35
horas semanais.

Este e um acordo importantissimo, ndo sé por ser o primeiro do género celebrado no pais, como por
demonstrar que havendo razoabilidade e dialogo, os anseios dos trabalhadores podem ser alcancados,
com beneficios mutuos, quer para os utentes, quer para a administracao, quer para os trabalhadores.

Fica assim reposta a justica e o principio da compatibilizacdo entre a vida profissional e privada dos
trabalhadores.

Por estes motivos o STI congratula-se publicamente com o acordo alcangcado e com a postura e iniciativa
gue o Governo Regional da Madeira teve nesta matéria.

Relativamente ao Acordo de Entidade Empregadora Publica (ACEEP) que em Janeiro do corrente ano
apresentamos ao Governo, podemos informar que a AT jd enviou para a Secretaria de Estado dos
Assuntos Fiscais a sua contra proposta ao apresentado pelo STI, sem que até ao momento esta tenha
desencadeado os mecanismos para a sua negociacdo. Caso durante o més de Julho ndo seja iniciado o
processo negocial, recorreremos a figura da conciliacdo, nos termos do artigo 385.2, n.2 1 do RCTFP,
para resolver esta matéria. E cada vez mais incompreensivel o arrastamento deste processo.

CONTRIBUICAO DE SUSTENTABILIDADE

O STI, no ambito da apreciacdo publica promovida pela Assembleia da Republica, emitiu um parecer que
se anexa desfavoravel 4 criacdo da Contribuicdo de Sustentabilidade.

E verdade que as taxas de contribuicio de sustentabilidade apresentadas s3o inferiores as da CES —
Contribuicdo Extraordinaria de Solidariedade. Porém, importa salientar que CES e CS tém naturezas
divergentes pois, enquanto a primeira, por definicdo, é transitoria, a segunda caracteriza-se como uma



contribuicdo permanente, pelo que o seu efeito — corte na pensao — acompanhara o
pensionista/reformado de mdo dada com a sua a esperanga de vida.

Deparamo-nos, uma vez mais, com a adopgao por este Governo de medidas de particular austeridade e
sacrificio sobre os que toda a vida descontaram para poderem, hoje, usufruir de uma pensao de
aposentagado digna e justa, isto é para o STI completamente inaceitavel.

STI - TAO FORTE QUANTO TU QUISERES!

Saudacgdes Sindicais

A Direcdo Nacional.



